АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«АННЕНКОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

МАЙНСКОГО РАЙОНА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
29.12.2022г.                                                                                              №  __39__
                                                                                                              Экз. _____
с.Анненково-Лесное

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Анненковское сельское поселение» на 2023-2025 годы
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в  муниципальном образовании «Анненковское сельское поселение», администрация муниципального образования «Анненковское сельское поселение» 
р а с п о р я ж а е т с я:
1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Анненковское сельское поселение» на 2023-2025 годы (приложение).

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его опубликования в информационном бюллетене «Анненковский вестник».

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации                                                                          Н.С.Рахимов 

Приложение № 1

к распоряжению администрации

муниципального образования

«Анненковское сельское поселение»

от 29.12.2022г. № 39 

План мероприятий  
по противодействию коррупции в администрации муниципального
образования «Анненковское сельское поселение» на 2023 - 2025 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки 
исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. Осуществление организационных мер по противодействию коррупции

	1.1
	Оформление информационных стендов для посетителей с отображением на них сведений об услугах, предоставляемых администрацией МО «Анненковское сельское поселение», о порядке и условиях их предоставления, о нормативных правовых актах, затрагивающих интересы жителей поселения
	
2023 -2025г.
	Специалисты администрации

	1.2
	Своевременное обновление и наполнение информацией официального сайта администрации МО «Анненковское сельское поселение», включающей нормативные правовые акты, затрагивающие интересы жителей, а также информация о порядке и условиях предоставления муниципальных услуг населению
	постоянно
	Специалист администрации

	1.3
	 Организация межведомственного взаимодействия  при предоставлении муниципальных услуг администрацией МО «Анненковское сельское поселение»
	2023 -2025г.
	Глава администрации


	2.Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 


	2.1
	Анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	2023 -2025г.
	Глава администрации, глава поселения

	2.2
	Направление на обучение муниципальных служащих  организации и методике проведения антикоррупционной экспертизы нормативных актов и их проектов
	2023 -2025г.
	Глава администрации

	3. Профилактика коррупционных правонарушений в сфере муниципальной службы в администрации МО «Анненковское сельское поселение»

	3.1
	Предъявление в установленном порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы
	2023 -2025г.
	Глава администрации

	3.2
	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу
	постоянно
	Глава администрации

	3.3
	Организация проверки достоверности предоставляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, обязательствах имущественного характера
	  2023 -2025г. 
	Глава администрации

	3.4
	Организация деятельности Комиссии по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	По мере необходимости
	Председатель комиссии


	3.5
	Организация деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости
	Председатель комиссии


	3.6.
	Организация и проведение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	постоянно
	Глава администрации

	3.7.
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	Глава администрации

	3.8.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	постоянно
	Глава администрации

	4.Мониторинг должностных правонарушений, проявлений коррупции и мер противодействия

	4.1
	Проверка информации о коррупционных проявлениях:
- о совершенных муниципальными служащими правонарушениях коррупционной направленности;
- о проводимых расследованиях по фактам коррупционных правонарушений
	ежеквартально
	Председатель комиссии

	4.2
	Анализ представлений и протестов органов прокуратуры, связанных с коррупционными проявлениями, об устранении нарушений законодательства в отношении муниципальных служащих.
	Постоянно
	Глава администрации

	4.3
	Анализ обращений граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях
	Ежемесячно
	Специалисты администрации

	5.Мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности в деятельности органов местного самоуправления и предотвращению должностных нарушений

	5.1
	Функционирование официального сайта администрации в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	постоянно
	Специалист администрации

	6. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	6.1
	Выявление знаний муниципальных служащих о противодействии коррупции при проведении их аттестации и сдачи ими квалификационных экзаменов
	2023 -2025г.
	Глава администрации

	6.2.
	Проведение обучающих семинаров, занятий для муниципальных служащих посвященных вопросам по предупреждению коррупции в администрации МО «Анненковское сельское поселение»
	2023 -2025г.
	Глава администрации

	6.3.
	Проведение публичных слушаний по вопросам, затрагивающим интересы граждан
	2023 -2025г.
	Глава администрации, глава поселения


1. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ

ЕЕ РЕШЕНИЯ ПЛАНОВЫМИ МЕТОДАМИ

Коррупция, являясь неизбежным следствием избыточного администрирования со стороны государственных, муниципальных служащих, получила широкое распространение, приобрела массовый, системный характер и высокую общественную опасность, она оказывает разрушительное воздействие на структуры власти и управления, становится существенным тормозом экономического и социального развития, препятствует успешной реализации приоритетных национальных проектов.

В настоящее время Российская Федерация стоит перед серьезной проблемой, связанной с коррупцией, представляющей реальную угрозу функционированию публичной власти, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости. Наибольшая опасность коррупции в том, что она стала распространенным фактом жизни, к которому большинство членов общества научилось относиться как к негативному, но привычному явлению.

Согласно положениям Концепции административной реформы в Российской Федерации в 2006-2010 годах, необходимым условием для достижения заявленных в административной реформе целей является предупреждение и ликвидация коррупции в органах исполнительной власти.

В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо взаимодействие и сотрудничество с государственными органами, органами местного самоуправления,  федеральными и правоохранительными органами, общественными, государственными и частными организациями.

Для этого требуется плановый  подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ,

СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА



2.1. Основными целями Плана является осуществление мероприятий по противодействию коррупции в МО «Анненковское сельское поселение», обеспечение защиты прав и законных интересов жителей МО «Анненковское сельское поселение».

2.2. Достижение основных целей Плана обеспечивается за счет решения следующих основных задач:

- совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории МО «Анненковское сельское поселение»;

- создание системы противодействия коррупции;

- совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

- обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

- совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

- совершенствование предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» порядка осуществления контроля за расходами и механизма обращения в доход Российской Федерации имущества, в отношении которого не представлено сведений, подтверждающих его приобретение на законные доходы; обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания;

- совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской деятельности от злоупотреблений служебным положением со стороны должностных лиц;

- систематизация и актуализация нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции;

- повышение эффективности сотрудничества в области противодействия коррупции.

2.3. Реализацию Плана  предполагается осуществить в течение трёх лет: с 2023 по 2025 годы.

В целях систематизации контроля и анализа хода выполнения мероприятий Плана срок его реализации разбит на три этапа:

первый этап - 2023 год;

второй этап - 2024 год;

третий этап - 2025 год.

